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Kooperationsvereinbarung 
zwischen 

dem Vorhaben „Netzwerk Grüne Arbeitswelt“, vertreten durch Wissenschaftsladen Bonn e.V., 
Reuterstr. 157, 53113 Bonn 

und 
KMGNE - Kolleg für Management und Gestaltung nachhaltiger Entwicklung gGmbH,  

Reichenberger Str. 150, 10999 Berlin 
wird die folgende Vereinbarung getroffen: 

 
Das Netzwerk Grüne Arbeitswelt will mit der Zusammenführung von Berufsorientierungsangeboten,  
-materialien und Hintergrundinformationen im Bereich einer grünen Arbeitswelt sowie der Vernetzung 
der hieran beteiligten Akteurinnen und Akteure die Frage nach künftigen grünen Fachkräftebedarfen mit 
konkreten Berufsorientierungsimpulsen verbinden und damit einen strukturellen Beitrag für die Stärkung 
einer klimafreundlichen Wirtschaft leisten. Das KMGNE ist ein unabhängiger Think Tank für angewandte 
Nachhaltigkeits- und Transformationsforschung, Bildung, Kommunikation und Beratung mit Büros in 
Berlin, Mecklenburg-Vorpommern und Santiago de Chile. Als privates gemeinnütziges und unabhängiges 
Institut widmet sich das KMGNE der Aufgabe, neue Ideen in die gesellschaftlichen Diskurse und 
Auseinandersetzungen zu nachhaltiger Entwicklung, Klimakultur und Transformation sowie zu Bildung 
einzubringen, zu fördern und bei der Implementierung zu begleiten. 
 
Mit der Kooperation wird das Ziel verfolgt, die Fachexpertise in die jeweilig anderen Arbeitskontexte zu 
übertragen, sich wechselseitig bei der Vernetzung im Akteursfeld zu unterstützen, Veranstaltungen 
und Medien des KMGNE über die Einbindung in das Netzwerk Grüne Arbeitswelt zu verbreiten sowie von 
den Erfahrungen des KMGNE im Bereich Nachhaltigkeitskommunikation zu lernen und diese im Rahmen 
der Netzwerkaktivitäten zu nutzen. 
 
Im Rahmen einer ideellen Kooperation ohne wirtschaftliche Interessen verabreden die 
Kooperationspartner die Erfüllung der folgenden Absprachen: 
 
Netzwerk Grüne Arbeitswelt 
• Aufnahme des KMGNE in die Akteursdatenbank des Netzwerks Grüne Arbeitswelt und 

Veröffentlichung des Profils auf dem Webportal 
• Videobotschaft des Netzwerks für den Jugendkreativfestival des KMGNE in Mecklenburg-

Vorpommern Ende September 2018 
• Einbindung ausgewählter Videospots und anderer Medien des KMGNE in den Materialpool auf dem 

Webportal (z.B. Klimaspots) 
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• Veröffentlichung ausgewählter Veranstaltungen des KMGNE im Veranstaltungskalender des 
Netzwerks (z.B. Sommeruni, Jugendgipfel) 

• Kooperation bei besonderen Gelegenheiten 
 
 
KMGNE 
• Hinweis auf Mitgliedschaft im Netzwerk Grüne Arbeitswelt auf der Webseite des KMGNE 
• Referententätigkeit im Rahmen eines Webinars zum Thema Nachhaltigkeitsnarration Ende 2018 
• Aktion zu den Beteiligungsmöglichkeiten Jugendlicher im Rahmen des Jugendkreativfestivals des 

KMGNE in Mecklenburg-Vorpommern Ende September 2018  
• Beteiligung bzw. Beratung bei der Produktion von Medienformaten, die im Rahmen des Projekts 

entwickelt werden 
• Verbreitung ausgewählter Veranstaltungen, News, Materialien, Medien und Publikationen aus dem 

Netzwerk über die Kommunikationskanäle des KMGNE (Webseite, Blog, Newsletter Twitter etc.) 
• Kooperation bei besonderen Gelegenheiten (z.B. Teilnahme an Jahreskonferenzen) 
 
 
Ort, Datum ___Berlin, 11.07.18 
 
 
________________________________   ______________________________________ 
Iken Draeger  Dr. Joachim Borner 
Wissenschaftsladen Bonn e.V.    KMGNE 
 


